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รายงานประจำ�ปี 2565

	 ในฐานะชาวกรุงเทพมหานครมาแต่อ้อนแต่ออกผมเคยได้ยินชื่อเสียงของ บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด มาบ้างในฐานะที่เป็น

วิสาหกิจของกรุงเทพมหานคร ข่าวคราวของบริษัทแห่งนี้ปรากฏตามช่องทางสื่อต่างๆบ่อยครั้งแต่ไม่เคยนึกฝันเลยว่าวันหนึ่งผมจะ

ได้เข้ามาใกล้ชิดและเป็นส่วนหนึ่งของบริษัทนี้

	 เมื่อได้เข้ามาทำ�งานในหน้าที่ประธานคณะกรรมการของบริษัทผมได้เรียนรู้ว่า บริษัทของเรามีทั้งจุดแข็งและจุดอ่อนเฉกเช่น

เดียวกันกับมนุษย์คนหนึ่ง ขณะเดียวกันกับที่เรามีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ มีความคล่องตัวและโอกาสทางธุรกิจรออยู่

เบื้องหน้า และมีความสัมพันธ์กับกรุงเทพมหานครซึ่งเป็นองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ที่สุดของประเทศอย่างใกล้ชิดเรา

ก็มีปัญหาเดิมที่รอการแก้ไขอยู่หลายเรื่องและทุกเรื่องล้วนอยู่ในความสนใจและส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของคนจำ�นวนมากใน

กรุงเทพมหานครอย่างมีนัยสำ�คัญ

	 การทำ�งานของบริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด ในช่วงนี้จึงเป็นความท้าทายอย่างยิ่งอีกทั้งยังต้องการความร่วมมือร่วมใจ 

จากทุกฝ่าย ความสุจริต และธรรมาภิบาลที่มั่นคงไม่คลอนแคลน ความสามารถในการปรับตัวเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน 

และที่สำ�คัญคือการนำ�ทรัพยากรที่มีอยู่มาใช้ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่าอย่างที่สุด โดยเฉพาะอย่างยิ่งคือทรัพยากรมนุษย์ของบริษัท

ในทุกระดับ ตั้งแต่ในหมู่คณะกรรมการเองตลอดจนถึงเพื่อนพนักงานทุกคน

	 ขอขอบคุณทุกท่านที่ทำ�ให้บริษัทของเราก้าวเดินมาถึงทุกวันนี้ และจะก้าวเดินต่อไปในวันข้างหน้าด้วยความมั่นคง

ศาสตราจารย์พิเศษธงทอง จันทรางศุ
ประธานกรรมการ

“สาร”
จากประธาน
กรรมการ

สารจากผู้บริหาร
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประแสง มงคลศิริ
กรรมการผู้อำ�นวยการ

“สาร”
จากกรรมการ
ผู้อำ�นวยการ

	 นับตั้งแต่เข้ามารับหน้าที่กรรมการผู้อำ�นวยการบริษัทเป็น

เวลาเกือบครึ่งปีที่ได้รับทราบถึงปัญหาอุปสรรคหลายอย่าง

ที่กำ�ลังเผชิญอยู่ ทั้งด้านข้อกฎหมาย ข้อขัดแย้งทางธุรกิจ 

ตลอดจนปัญหาในการดำ�เนินงาน ทั้งด้านการบริหาร ตลอด

จนปัญหาเชิงเทคนิคและข้อกฎหมายในการทำ�งาน ซึ่งในฐานะ

ของผู้บริหารผมมีเป้าหมายที่จะ นำ�พาบริษัทไปสู่องค์กร
ที่มีความโปร่งใส สุจริต อันเป็นพื้นฐานสำ�คัญที่เราจะก้าว
ต่อไปไม่ว่าจะในภารกิจใดก็ตาม การกลับมาอยู่บนเส้นทางที่

ถูกต้อง ไม่เดินไปในท่ามกลางความขมุกขมัวหรือความกังขา

ข้องใจและข้อกล่าวหาต่างๆ ย่อมจะส่งผลดีต่อบริษัทในระยะ

ยาวและบนหลักสุจริตในการทำ�งานนี้ ในฐานะที่ต้องนำ�พา

บริษัทฯ ท่ามกลางการถูกตรวจสอบจากหน่วยงานต่างๆ ผม

และกรรมการชุดนี้สามารถตอบคำ�ถามได้โดยไม่ต้องหลบหลีก

ปัญหา และพร้อมให้ความร่วมมือกับทุกองค์กรเพื่อทำ�ให้เกิด

ความกระจ่างในการทำ�งานของบริษัท 

	 ในอีกด้านหนึ่งของการปรับกระบวนทัศน์ในการทำ�งานผม

ให้ความสำ�คัญกับขวัญกำ�ลังใจของพนักงานโดยยึดหลักความ 

เข้าอกเข้าใจต่อกันมาโดยตลอด สร้างความเข้าใจในทิศทางการ

ทำ�งานร่วมกัน ด้วยการสื่อสารทั้งการพูดคุยและให้การทำ�งาน

เป็นเครื่องพิสูจน์เพื่อให้ทั้งพนักงานและผู้บริหารมุ่งไปยังทิศทาง

เดียวกัน

	 สำ�หรับแผนงานในปี 2566 นี้ จากการทำ�งานที่วัฒนธรรม

องค์กรแต่เดิมยังมีความเป็นองค์กรราชการสูงมาก ซึ่งการ

ดำ�เนินงานของบริษัทที่ประกอบธุรกิจนั้นจำ�เป็นต้องปรับ

องคาพยพใหม่โดยมองจากจุดแข็งของบริษัท ซึ่งผมมองเห็น

ว่า เรามีบุคลากรด้านวิศวกรรมจำ�นวนมาก เมื่อรวมกับ
ทีมด้านไอทีทั้งประวัติการศึกษาและประสบการณ์จะมีพนักงาน

กลุ่มนี้กว่า 30 เปอร์เซ็นต์ของพนักงานประจำ� นอกจากนี้อีกจุด

แขง็สำ�คญัของบรษิทัฯ คอื มขีอ้มลูการบรหิารงานสาธารณปูโภค

จากประสบการณ์ที่ผ่านมา เช่น ข้อมูลด้านระบบขนส่งมวลชน 

ขอ้มลูบรหิารจดัการขยะตดิเชือ้ ฯลฯ ซึ่งถอืเป็นขอ้มูลเฉพาะ
ทางที่สำ�คัญทางธุรกิจ จะสามารถนำ�ไปต่อยอดแสวงหา
โอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ ให้กับบริษัทได้ รวมทั้งการปรับบทบาท

การทำ�งานของบริษัทให้ทำ�หน้าที่ได้ทั้งในบทบาท Supervisor 

และเป็น Operator ซึ่งบริษัทมีศักยภาพที่จะทำ�ได้เป็นอย่างดี

	 ในฐานะผู้นำ�องค์กรผมยังคงมุ่งมั่นที่จะทำ�ให้บริษัท กรุงเทพ

ธนาคม จำ�กัด เป็นองค์กรที่ดำ�เนินธุรกิจบนความเชี่ยวชาญด้วย

ความโปร่งใส สุจริต โดยไม่เป็นเครื่องมือหาผลประโยชน์หรือ

เอารัดเอาเปรียบคู่ค้าหรือบิดเบือนกลไกตลาด ซึ่งจะนำ�ความ

ภาคภูมิใจมาสู่องค์กรและพนักงานทุกคน ด้วยความร่วมมือ

และความหนักแน่นในเป้าหมายร่วมกันจะนำ�พาบริษัทฯ ไปสู่

ความสำ�เร็จในภารกิจต่างๆ ที่วางไว้

สารจากผู้บริหาร
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ข้อมูลสำ�คัญทางการเงิน

งบกำ�ไรขาดทุน 
(ล้านบาท) 2565 2564 2563

รายได้จากการขาย 
และการให้บริการ

592 676 415

กำ�ไรก่อนดอกเบ้ีย 
จ่ายค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือมราคา

และค่าตัดจำ�หน่าย รวมท้ัง
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ และรายได้

อ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้องกับ 
การดำ�เนินการ (EBITDA)

334 377 140

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ (4) 63 (3)

งบแสดงสถานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม 6,173 6,325 6,081

หน้ีสินรวม 5,766 5,909 5,729

ส่วนของผู้ถือหุ้น 407 415 352

หุ้นหรือข้อมูลที่เกี่ยวกับหุ้นสามัญการเงิน

จำ�นวนหุ้นสามัญท่ีออก 
และชำ�ระเต็มมูลค่าหุ้น

45,000 45,000 45,000

มูลค่าหุ้นตามบัญชี 
ต่อหุ้น (บาท)

1,000 1,000 1,000

กำ�ไร (ขาดทุน) 
สุทธิต่อหุ้น (บาท)

(102) 1,413 (69)

กลุ่มบริหาร
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คณะกรรมการบริษัท

ศาสตราจารย์พิเศษ

ศาสตราจารย์พิเศษ

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ประธานกรรมการ

กรรมการ

กรรมการผู้อำ�นวยการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ธงทอง จันทรางศุ

ดร.กมลชัย รัตนสกาววงศ์

ดร.ประแสง มงคลศิริ

นายธรรดร มลิทอง

นายชัยวัฒน์ คลังวิจิตร

นางทิพยสุดา ถาวรามร

นายพีระพัฒน์ ศรีสุคนธ์

กลุ่มบริหาร
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ผังโครงสร้างองค์กร

กรรมการผู้อำ�นวยการ
ฝ่ายตรวจสอบ

ผู้ช่วยกรรมการ 
ผู้อำ�นวยการ

ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้อำ�นวยการ

ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้อำ�นวยการ

ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้อำ�นวยการ

ฝ่ายนโยบายและแผน

ฝ่ายบริหารการเงิน
และระดมทุน

ฝ่ายวิจัยและพัฒนา

ส่วนพัฒนาธุรกิจ

ส่วนวิเคราะห ์
การลงทุน

ส่วนคิดค้น 
และทดลอง

ส่วนบริหารการ
เงินโครงการ

ส่วนงานมาตรฐาน
และรับรองคุณภาพ

ส่วนเทคโนโลยี
และสารสนเทศ

ส่วนบริหาร
จัดการระบบ
พัฒนาเมือง

รองกรรมการ 
ผู้อำ�นวยการ

รองกรรมการ
ผู้อำ�นวยการ

รองกรรมการ 
ผู้อำ�นวยการ

รองกรรมการ 
ผู้อำ�นวยการ

กลุ่มบริหาร กลุ่มส่ิงแวดล้อม กลุ่มยุทธศาสตร ์
และพัฒนาเมือง

กลุ่มระบบ 
ขนส่งมวลชน

ฝ่ายปฏิบัติการ

ฝ่ายบริหารโครงการ

ฝ่ายบริหารจัดการ
ระบบโทรคมนาคม
และเทคโนโลยี

ส่วนกำ�จัดมูลฝอย

ส่วนจัดการทั่วไป

ส่วนปฏิบัติการ
โครงการ

ส่วนวิชาการ 
และประสานงาน

ส่วนบริหาร
โครงการ

ส่วนเก็บขน 
มูลฝอย

ส่วนคุณภาพ 
และความปลอดภัย

ส่วนวิศวกรรม

ฝ่ายปฏิบัติการ

ฝ่ายบริหารโครงการ

ฝ่ายกิจการขนส่ง
ระบบรอง

ส่วนกำ�กับ
การเดินรถ

ส่วนจัดการทั่วไป

ส่วนปฏิบัติการ
โครงการ

ส่วนจัดการ 
รายได้โครงการ

ส่วนบริหาร
โครงการ

ส่วนคุณภาพ 
และความปลอดภัย

ส่วนวิศวกรรม

ฝ่ายกฎหมาย 
และบริหารสัญญา

ฝ่ายธุรการ เลขานุการ 
และส่ือสารองค์กร

ฝ่ายบัญชีการเงิน
และจัดซื้อ

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล

ส่วนกฎหมาย

ส่วนธุรการ

ส่วนบัญชี

ส่วนบริหาร
ทรัพยากรบุคคล

ส่วนพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

ส่วนบริหารสัญญา

ส่วนเลขานุการ

ส่วนส่ือสารองค์กร

ส่วนการเงิน

ส่วนจัดซื้อ
และพัดุ

กลุ่มบริหาร
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โครงสร้างอัตรากำ�ลัง

จำ�นวนพนักงานของแต่ละกลุ่มงาน

กลุ่มส่ิงแวดล้อม

ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด มีพนักงานรวมจำ�นวน 328 คน, พนักงานรายเดือน 190 คนคิดเป็น 58% 

และพนักงานรายวัน 138 คนคิดเป็น 42%

ฝ่ายตรวจสอบ

1%

กลุ่มยุทธศาสตร ์
และพัฒนาเมือง

4%

กลุ่มบริหาร

12%
กลุ่มระบบขนส่งมวลชน

17%

66%

กลุ่มบริหาร
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

ผลการดำ�เนินงาน 
ด้านบุคลากร

โครงการตัววัดผลการปฏิบัติงานด้วย KPIs : 
Key Performance Indicators

	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด เป็นวิสาหกิจของ

กรุงเทพมหานคร มีวิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรที่ดำ�เนินการ 

เพื่อสังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อร่วมพัฒนาเมืองอย่างต่อเนื่อง 

และยั่งยืน” ในการดำ�เนินงานของบริษัทที่ผ่านมาได้มีการปรับ

โครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับภารกิจของบริษัท เพื่อตอบ

สนองต่อการดำ�เนินโครงการตามนโยบายของกรุงเทพมหานคร

ในการพัฒนาเมืองในมิติต่างๆ โดยมี “พนักงาน” เป็น

หัวใจสำ�คัญ หลังจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ 

โควิด–19 เริ่มคลี่คลายทำ�ให้โครงการอบรมเพื่อพัฒนาความ

รู้และทักษะต่างๆ ที่ได้มีการงดการทำ�กิจกรรมได้กลับเข้า

มาสู่แผนการดำ�เนินงานที่บริษัทได้วางเป้าหมายไว้ เพื่อสร้าง

บุคลากรของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ ด้วยการอบรมพัฒนา

ความรู้และทักษะที่จำ�เป็นในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

	 สำ�หรับในปี 2564–2565 บริษัทได้จัดทำ�  “โครงการ

ตัววัดผลการปฏิบัติงานด้วย KPIs  (Key 

Performance Indicators) เพื่อเป็นการวางระบบการ

วัดผลการดำ�เนินงาน ที่มีตัวชี้วัดความสำ�เร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

เพื่อนำ�ไปสู่ “การเปลี่ยนแปลงที่องค์กรต้องการจะเป็นตาม 

วิสัยทัศน์องค์กรได้” ทั้งนี้ฝ่ายทรัพยากรบุคคลได้จัดการอบรม

และสัมมนาเชิงปฏิบัติการให้แก่พนักงานทุกระดับจำ�นวน 4 

ครั้ง ในการกำ�หนดเป้าหมาย แผนการการดำ�เนินงานและการ

วัดผลในแต่ละส่วน/ฝ่าย และกลุ่มงาน ซึ่งจะนำ�มาสู่การปฏิบัติ

และวัดผลในการทำ�งานต่อไป

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประแสง มงคลศิริ กรรมการผู้อำ�นวยการ
ให้เกียรติกล่าวเปิดงานอบรมในครั้งนี้

กลุ่มบริหาร
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กลุ่มบริหาร
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น
สร้าง “ความโปร่งใส
ยึดหลักธรรมาภิบาล”
“กรุงเทพธนาคม” ประกาศเจตนารมณ์ เข้าร่วม 
 “องค์กรแนวร่วมปฏิบัติภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต” (CAC)

	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด โดยศาสตราจารย์พิเศษ 

ธงทอง จันทรางศุ ประธานกรรมการบริษัท ได้ลงนามประกาศ

เจตนารมณ์ให้บริษัทเข้าร่วมเป็นสมาชิก “องค์กรแนวร่วมปฏิบัติ

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต” : Thai Private Sector 

Collective Action Against Corruption หรือ CAC เมื่อวันที่ 12 

กรกฎาคม 2565 ตามที่ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัช

ชาติ สิทธิพันธุ์ ได้ประกาศนโยบายให้หน่วยงานภายใต้สังกัด

ของกรุงเทพมหานครรวมถึงบริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด 

ดำ�เนินงานด้วยความสุจริตโปร่งใสมีธรรมาภิบาล

	 การเข้าร่วมกับองค์กร CAC เป็นการรับนโยบายของผู้ว่า

ราชการกรุงเทพมหานครมาสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมซึ่ง CAC 

เป็นหน่วยงานอิสระที่ได้รับการยอมรับทั้งภายในและต่าง

ประเทศในการส่งเสริมให้บริษัทต่างๆ กำ�หนดนโยบายและ

แนวปฏิบัติในการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

โดยบริษัทจะต้องจัดทำ�ระบบการทำ�งานตามที่ CAC กำ�หนด 

ซึ่งประกอบด้วยแบบประเมินตนเองหรือ Checklist จำ�นวน 71 

ข้อครอบคลุมทั้งด้านการประเมินความเสี่ยง การจัดทำ�นโยบาย

และมาตรการป้องกันความเสี่ยงด้านคอร์รัปชันมีการกำ�กับดูแล

และการตรวจสอบอย่างเป็นระบบ และมีการสื่อสารนโยบาย 

ให้ทั้งกรรมการผู้บริหารและพนักงานทุกระดับได้รับทราบและ

ถือปฏิบัติ ตลอดจนประกาศแจ้งต่อคู่ค้าและผู้เกี่ยวข้องให้รับ

ทราบนโยบายของบริษัทด้วย เพื่อสร้างความโปร่งใสในการ

ดำ�เนินงานทั้งระหว่างภาครัฐและเอกชน และระหว่างภาค

เอกชนกับภาคเอกชนด้วยกันเอง เพื่อร่วมขับเคลื่อนแนวทาง

ต่อต้านการทุจริตในสังคมให้เกิดผลในทางปฏิบัติให้มากที่สุด 

	 ทั้งนี้บริษัทมีระยะเวลาในการดำ�เนินการตามข้อกำ�หนด

ของ CAC ให้แล้วเสร็จภายใน 18 เดือนนับตั้งแต่วันประกาศ

เจตนารมณ์ เพื่อจัดทำ�รายละเอียดต่างๆ ให้แล้วเสร็จและยื่น

ขอรับการประกาศเป็นสมาชิกของ CAC

กลุ่มบริหาร
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สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการเก็บขนและกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อ 2 ศูนย์

ความเป็นมา

	 กรุงเทพมหานครว่าจ้างบริษัทเป็นผู้ดำ�เนินการโครงการเก็บขนและกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อในกรุงเทพมหานครตั้งแต่ปี 2542 

โดยสัญญาจ้างปัจจุบันมีข้อมูลโดยสรุปดังนี ้

	» ระยะเวลาสัญญา 5 ปี (6 พ.ย.2563–4 พ.ย.2568)

	» ค่าจ้างเก็บขนและกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อ 13,000 บาท/ตัน

	» มูลค่าสัญญา 1,067,625,000 บาท

	» ขอบเขตงาน 

	 •	 เก็บขนมูลฝอยติดเชื้อในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 

	 •	 กำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อที่เก็บขนได้โดยใช้เตาเผาของกรุงเทพมหานคร

การดำ�เนินงาน

	» การเก็บขนมูลฝอยติดเชื้อ บริษัทได้ใช้รถเก็บขนจำ�นวน 32 คัน โดยแบ่งสายเก็บขนทั้งหมด 35 สาย 

	 เพื่อรองรับความต้องการดังนี้ 

	 •	 โรงพยาบาลรัฐและเอกชน 

	 	 แบ่งเป็น 21 สาย, เก็บขนทุกวัน ช่วงเวลา 19.00–06.00 น., ใช้รถเก็บขนขนาด 2 ตัน จำ�นวน 16 คัน 

	 •	 ศูนย์บริการสาธารณสุข, คลินิก, อื่นๆ 

	 	 แบ่งเป็น 14 สาย, ใช้รถเก็บขนขนาด 1 ตัน จำ�นวน 16 คัน, มีช่วงเวลาดังนี้คือ 

	 	 	 ศูนย์บริการสาธารณสุข	 เก็บขนสัปดาห์ละ 2 ครั้ง	 ช่วงเวลา 08.00–17.00 น. 

	 	 	 คลินิก	 เก็บขนสัปดาห์ละ 2 ครั้ง	 ช่วงเวลา 08.00–17.00 น. 

	 	 	 อื่นๆ	 เก็บขนสัปดาห์ละ 2 ครั้ง	 ช่วงเวลา 08.00–17.00 น. 

กลุ่มส่ิงแวดล้อม

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

ประเภทรถ จำ�นวน 
(คัน) ภาพประกอบ

รถขนาด

6 ล้อ
16
คัน

รถขนาด

4 ล้อ
16
คัน

โรงงานเตาเผา 
มูลฝอยติดเชื้ออ่อนนุช 

(โรงงานที่ 2)

•	 เป็นเตาเผาแบบเคลื่อนที่ 

	 แบบหมุนแนวตั้ง (Rotary Klin)

•	 ขนาด 20 ตันต่อวัน 

	 จำ�นวน 2 เตา

•	 อายุการใช้งานประมาณ 

	 6 ปี 8 เดือน

การกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อ

	» เตาเผาที่ใช้ในการกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อ ในการกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อบริษัทได้รับมอบโรงงานเตาเผาจาก 

	 กรุงเทพมหานครเพื่อใช้ในการกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อจำ�นวน 2 ศูนย์ ได้แก่

“ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช มี 3 แห่ง”

โรงงานเตาเผามูลฝอย
ติดเชื้ออ่อนนุช 

(โรงงานที่ 1)

•	 เป็นเตาเผาแบบไม่เคลื่อนที่ 

	 ควบคุมอากาศ (Pyrolysis)

•	 ขนาด 30 ตันต่อวัน 

	 จำ�นวน 2 เตา

•	 อายุการใช้งาน 

	 ประมาณ 24 ปี

โรงงานเตาเผา 
มูลฝอยติดเชื้ออ่อนนุช 

(โรงงานที่ 3)

•	 เป็นเตาเผาแบบเคลื่อนที่ 

	 แบบหมุนแนวตั้ง (Rotary Klin)

•	 ขนาด 30 ตันต่อวัน 

	 จำ�นวน 2 เตา

•	 อายุการใช้งานประมาณ 

	 2 ปี 5 เดือน

หมายเหตุ	 :	 ทั้ง 3 โรงงานมีที่ตั้งศูนย์กำ�จัดมูลฝอย อ่อนนุช ซอยอ่อนนุช 86 แขวงประเวศ เขตประเวศ กรุงเทพฯ

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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“ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยหนองแขม มี 1 แห่ง”
 

โรงงานเตาเผามูลฝอยติดเชื้อหนองแขม

•	 เป็นเตาเผาเคลื่อนที่แบบหมุนแนวนอน (Rotary Klin)

•	 ขนาด 20 ตันต่อวัน จำ�นวน 2 เตา

•	 อายุการใช้งานประมาณ 9 ปี

•	 ที่ตั้ง : ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยหนองแขม ซอยเพชรเกษม 104 ถ.พุทธมณฑลสาย 3  

	 แขวงหนองค้างพลู เขตหนองแขม กรุงเทพฯ

ผลการดำ�เนินงาน

	 ภาพรวมในการบรหิารจดัการมลูฝอยตดิเชื้อพบว่าไดใ้หบ้รกิารสถานบริการสาธารณสุขทุกประเภททุกขนาดในเขต

กรุงเทพมหานครได้คลอบคลุม 100% โดยปัจจุบันมีมูลฝอยติดเชื้อเฉลี่ยวันละ 60 ตัน และมีสถานบริการสาธารณสุข

ที่รับบริการเก็บขน จำ�นวน 5,062 แห่ง โดยสรุปแยกตามประเภทสถานพยาบาลได้ ดังตาราง

ประเภท

การให้บริการเก็บขน การให้บริการกำ�จัด

สถาน
พยาบาล
ท้ังหมด 
(แห่ง)

ให้บริการ 
(แห่ง)

%

ปริมาณ
มูลฝอย
ติดเช้ือ
ท้ังหมด

(ตัน/วัน)

ปริมาณ
มูลฝอยติด

เช้ือท่ีเก็บขน 
(ตัน/วัน)

%

1. รพ.รัฐ 44 44 100% 29.09 29.09 100%

2. รพ.เอกชน 107 107 100% 23.65 23.65 100%

3. ศูนย์บริการฯ 143 143 100% 0.42 0.42 100%

4. คลินิก 3,803 3,803 100% 3.81 3.81 100%

5. อื่นๆ 965 965 100% 3.60 3.60 100%

รวม 5,062 5,062 100% 60.57 60.57 100%
หมายเหตุ	 :	 1.	ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2565 
		  2.	คลินิก คือ สถานพยาบาลประเภทไม่รับผู้ป่วยไว้ค้างคืนตามกฎหมายว่าด้วย สถานพยาบาล แบ่งเป็น 9 ประเภท ได้แก่ คลินิกเวชกรรม, 
			   คลินิกทันตกรรม, คลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ์, คลินิกกายภาพบำ�บัด, คลินิกเทคนิคการแพทย์, คลินิกการแพทย์แผนไทย, 
			   การแพทย์แผนประยุกต์, คลินิกการประกอบโรคศิลปะ, คลินิกเฉพาะด้าน และสหคลินิก 
		  3. อื่นๆ ได้แก่ สภากาชาดไทย, โรงพยาบาลสัตว์, คลินิกสัตว,์ ห้องพยาบาลในหน่วยงาน/สถานประกอบการ, สถาบันการศึกษาที่ปฏิบัติการ 
			   รักษาพยาบาลห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร,์ สถานพักผู้สูงอายุ/ดูแลผู้ป่วย, กิจการสักผิวหนังหรือเจาะส่วนใดส่วนหนึ่งของร่างกาย 
			   หน่วยงานอื่นๆ เช่น หน่วยตรวจโรค, แหล่งกำ�เนิดมูลฝอยติดเชื้อโควิด-19, แผนกแพทย์พระราชฐาน 

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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กราฟแสดงการให้บริการเก็บขนและกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อ 
ในปีงบประมาณ ต.ค.2564–ก.ย.2565

สรุปผลและข้อเสนอแนะ

•	 ที่ตั้งโรงงานกำ�จัดมูลฝอยติดเชื้อหนองแขมอยู่ติดกับชุมชน อาจเกิดการร้องเรียน 

•	 ที่ตั้งของสถานพยาบาล อยู่ตามศูนย์การค้า,อาคารสูง ไม่มีที่พักมูลฝอยติดเชื้อ 

	 ทำ�ให้ยุ่งยากในการจัดเก็บมูลฝอยติดเชื้อ 

•	 ช่วงเวลาเปิด–ปิด ของแต่ละสถานบริการสาธารณสุขในแต่ละแห่งไม่ตรงกัน 

•	 ไม่มีที่จอดรถสำ�หรับเก็บขนมูลฝอยติดเชื้อ ในสถานบริการสาธารณสุขขนาดเล็ก

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการบริหารจัดการมูลฝอยชุมชน 
เพ่ือผลิตพลังงานขนาดไม่น้อยกว่า 800 ตันต่อวัน 
ที่ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช

ความเป็นมา

	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด ได้รับสัญญาจากกรุงเทพมหานครดำ�เนินโครงการบริหารจัดการมูลฝอยชุมชนเพื่อผลิต

พลังงานขนาดไม่น้อยกว่า 800 ตันต่อวัน ด้วยเทคโนโลยีเชิงกล–ชีวภาพ (หรือ Mechanical–Biological–Treatment : 

MBT) โดยบริษัทเป็นผู้ลงทุนก่อสร้างและติดตั้งเครื่องจักรในพื้นที่ก่อตั้งโรงงานภายในศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุชที่สำ�นัก 

สิ่งแวดล้อมกรุงเทพมหานครได้จัดสรรให้จำ�นวน 20 ไร่ โดยตลอดระยะเวลาดำ�เนินโครงการตามสัญญา 20 ปี ถือเป็นโรงงานกำ�จัด

มูลฝอยที่ผลิตกระแสไฟฟ้าได้เป็นแห่งที่ 2 ในพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดยเริ่มเดินระบบตั้งแต่วันที่ 2 มีนาคม 2563

	 สำ�หรับกระบวนการกำ�จัดมูลฝอยด้วยเทคโนโลยีกระบวนการเชิงกล–ชีวภาพหรือ Mechanical–Biological–Treatment : MBT 

มีขั้นตอนการทำ�งาน คือ มูลฝอยที่เข้ามาจะถูกนำ�เข้าไปยังระบบคัดแยกเพื่อแยกมูลฝอย 2 ประเภท คือ มูลฝอยอินทรีย์และมูลฝอย

อนินทรีย์ โดยมูลฝอยอินทรีย์เข้าระบบย่อยสลายทางชีวภาพ เพื่อให้ได้ก๊าซมาผลิตกระแสไฟฟ้าส่วนมูลฝอยอนินทรีย์เข้าสู่ระบบการ

คัดแยกอีกครั้งเพื่อให้ได้ขยะเชื้อเพลิง (RDF) และขยะรีไซเคิลต่อไป

กลุ่มส่ิงแวดล้อม

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

ภาพขั้นตอนการกำ�จัดมูลฝอย

	 เมื่อปลายเดือนธันวาคม 2564 ชุมชนและหมู่บ้านได้ร้องเรียนเรื่องกลิ่นและมีหน่วยงานกรมควบคุมมลพิษ (คพ.), กรมโรงงาน

อตุสาหกรรม (กรอ.), สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบักจิการพลงังาน (กกพ.) และสำ�นกัสิง่แวดลอ้มกรงุเทพมหานครเขา้มาตรวจสอบ

เรื่องดังกล่าวโดยมีข้อเสนอแนะและสั่งการให้บริษัทดำ�เนินการแก้ไขมาตั้งแต่เดือนมกราคม 2565 อีกทั้งบริษัทฯ ได้เชิญผู้แทนชุมชน

และหมู่บ้านที่ได้รับผลกระทบเข้ามาร่วมประชุมรับฟังปัญหาที่เกิดขึ้นและบริษัทฯ ได้ชี้แจงแนวทางการแก้ไขปัญหามาโดยตลอด 

	 การดำ�เนินการต่อมาในวันที่ 5 เมษายน 2565 สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับกิจการพลังงาน (กกพ.)ได้มีคำ�สั่งพักใช้ใบอนุญาต

ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าของบริษัท (โรงงานที่ 88) เพื่อให้มีการปรับปรุงแก้ไขปัญหาผลกระทบต่างๆ และต่อมาในวันที่ 28 

เมษายน 2565 กรมโรงงานอุตสาหกรรม (กรอ.) ได้มีคำ�สั่งพักใช้ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานผลิตก๊าซชีวภาพ (โรงงานที่ 

88) โรงงานผลิตก๊าซชีวภาพจากน้ำ�หมักขยะมูลฝอย (โรงงานที่ 89) และโรงงานเชื้อเพลิงแข็งจากขยะชุมชน (โรงงานที่106) ของ 

บริษัทฯ ด้วยเพื่อให้ดำ�เนินการแก้ไขปรับปรุงโรงงานให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดของกรอ.

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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	 ทั้งนี้กรุงเทพมหานครและบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ

จำ�นวน 2 ชุดเพื่อร่วมติดตามการดำ�เนินการแก้ไขปัญหาผล 

กระทบซึ่งมีผู้แทนจากชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องประกอบ

ด้วย 

	 1 .ค.ณะกรรมการติดตามตรวจสอบผลกระทบ 

ส่ิงแวดล้อมตามระเบียบ (CoP) จำ�นวน 17 ท่าน โดย

มีผู้แทนประชาชน, กรมควบคุมมลพิษ, สำ�นักอนามัย

กรุงเทพมหานคร, สำ�นักงานเขตประเวศและผู้แทนบริษัท 

โดยมีหัวหน้าศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุชสำ�นักสิ่งแวดล้อมเป็น

ประธาน

	 2.ค.ณะกรรมการติดตามตรวจสอบการแก้ ไข

ปัญหาผลกระทบจากโรงงานกำ�จัดมูลฝอยชุมชน

เพ่ือผลิตพลังงานขนาดไม่น้อยกว่า 800 ตันต่อวัน ที่

ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช ตามคำ�สั่งกรุงเทพมหานครที่ 

2013/2565 จำ�นวน 26 ท่าน ประกอบด้วยผู้แทนประชาชน, 

รองปลัดกรุงเทพมหานคร, สำ�นักสิ่งแวดล้อม, สำ�นักอนามัย, 

กรมโรงงานอุตสาหกรรม, กรมควบคุมมลพิษ, สภาวิศวกร 

โดยมีรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (สั่งราชการสำ�นัก 

สิ่งแวดล้อม) เป็นประธานกรรมการ 

	 การแก้ไขปรับปรุงโรงงานในปัจจุบันได้ดำ�เนินการแล้วเสร็จ

สมบรูณใ์นหลายสว่นประกอบดว้ย การกอ่สรา้งเพิม่เตมิบรเิวณ

อาคารรับขยะและอาคาร RDF ให้เป็นระบบปิด, ดำ�เนินการ

ติดตั้งม่านอากาศ, ติดตั้งม่านพลาสติก, ติดตั้งถังดับเพลิง, 

ปรับปรุงระบบท่อดูดกลิ่นและการเพิ่มประสิทธิภาพเครื่อง

บำ�บัดอากาศให้สามารถบำ�บัดอากาศได้ที่ 100,000 ลูกบาศก์

เมตร/วินาที, จัดทำ�ระบบความปลอดภัยในโรงงานประกอบ

ด้วย ระบบป้องกันและระงับอัคคีภัย, ระบบตรวจวัดก๊าซไวไฟ, 

ระบบป้องกันอันตรายจากก๊าซชีวภาพ จัดทำ�แผนปฏิบัติการ

ฉุกเฉิน และระบบป้องกันฟ้าผ่า มีการตรวจวัดค่าสารอินทรีย์

ระเหยง่ายรวม (TVOCs) เพื่อบันทึกค่าเปรียบเทียบในช่วงการ

ปิดปรับปรุงระบบ 

	 ทั้ งนี้ทางกรอ.ได้ เข้ าตรวจสอบมาตรการการแก้ ไข

ปรับปรุงโรงงานของบริษัทเป็นระยะ และปัจจุบันกรอ.ได้

มีหนังสือให้บริษัทเดินระบบโรงงานลำ�ดับที่ 88 และ 89 

ได้ตามปกติ และได้มีหนังสือแจ้งยุติเรื่องตามคำ�สั่งมาตรา 37 

วรรคหนึง่ และมาตรา 39 แหง่พระราชบญัญตัโิรงงาน 2535 โดย

มีเงื่อนไขให้บริษัทฯ ทดสอบระบบรวบรวมและบำ�บัดอากาศ 

เปน็เวลา 21 วนั โดยใหร้บัวตัถดุบิไมเ่กนิ 40 ตนัตอ่วนั ซึง่ทางบ

ริษัทฯ ได้ทำ�หนังสือส่งแผนการรับขยะให้กับกรุงเทพมหานคร

ได้พิจารณา โดยมีแผนการรับขยะแบ่งเป็น 3 ช่วง คือ วันละ 

200 ตันเป็นเวลา 5 วัน, วันละ 300 ตันเป็นเวลา 6 วัน และ

วันละ 400 ตันเป็นเวลา 10 วัน ซึ่งอยู่ในระหว่างกำ�หนดวันส่ง

มูลฝอยชุมชนเข้าสู่ระบบ (ข้อมูล ณ 15 พ.ย.2565)

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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เมื่อปลายเดือนธันวาคม 2564 ชุมชนและหมู่บ้านได้ร้องเรียนเรื่องกลิ่น 
และมีหน่วยงานกรมควบคุมมลพิษ (คพ.), กรมโรงงานอุตสาหกรรม (กรอ.), 

สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับกิจการพลังงาน (กกพ.) และสำ�นักส่ิงแวดล้อมกรุงเทพมหานคร 
เข้ามาตรวจสอบเรื่องดังกล่าวโดยมีข้อเสนอแนะและส่ังการให้บริษัทดำ�เนินการแก้ไข 

มาตั้งแต่เดือนมกราคม 2565 อีกทั้งบริษัทฯ ได้เชิญผู้แทนชุมชนและหมู่บ้าน 
ที่ได้รับผลกระทบเข้ามาร่วมประชุมรับฟังปัญหาที่เกิดขึ้นและ

บริษัทฯ ได้ชี้แจงแนวทาง
การแก้ไขปัญหาพร้อมรับฟัง

ข้อร้องเรียน

“

“

กลุ่มส่ิงแวดล้อม



รายงาน
ประจำ�ปี

2565

20

รายงานประจำ�ปี 2565

ผลการดำ�เนินงานปีงบประมาณ
ตุลาคม 2564–กันยายน 2565

เดือน
ปริมาณการ
กำ�จัด (ตัน)

ปริมาณผลพลอยได้

ขยะเช้ือเพลิง 
RDF (ตัน)

รีไซเคิล (ตัน) ไฟฟ้า (หน่วย)

ต.ค. 
2564

21,821.74 1,638.80 235.78 416,000

พ.ย. 
2564

17,141.94 4,454.51 196.44 559,000

ธ.ค. 
2564

21,448.71 6,665.23 254.59 800,000

ม.ค. 
2565

18,547.21 6,096.05 258.00 620,000

ก.พ 
2565

20,504.54 6,962.89 228.47 355,000

มี.ค. 
2565

19,260.23 5,992.5 274.87 227,000

เม.ย. 
2565

15,179.04 4,726.12 213.36 52,000

พ.ค. 
2565

– 56.50 0.95 –

มิ.ย. 
2565

– – – –

ก.ค. 
2565

– – – –

ส.ค. 
2565

– 2502.08 76.10 –

ก.ย. 
2565

– – – –

รวม 133,903.41 39,094.68 1,738.56 3,029,000

สำ�หรับผลดำ�เนินการในปีงบประมาณ 2565 
บริษัทฯ ได้รับมูลฝอยเข้ากำ�จัดรวม 133,903.41 ตัน ได้ผลพลอยได ้

เป็นขยะเชื้อเพลิง RDF รวม 39,094.68 ตัน, ขยะรีไซเคิล 1,738.56 ตัน 
และผลิตกระแสไฟฟ้าได้ทั้งหมด 3.029 ล้านหน่วย

 หมายเหตุ : ส.ค.2565 ทดลองเดินระบบจากขยะเก่าที่คงค้างในบ่อรับขยะ

กลุ่มส่ิงแวดล้อม
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กลุ่มระบบขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการระบบขนส่งขนาดรองสายสีทอง ระยะที่ 1
(สถานีรถไฟฟา้กรุงธนบุรี–สนง.เขตคลองสาน)

ความเป็นมา
	 การพัฒนาระบบขนส่งมวลชนตามแผนแม่บทระบบขนส่ง

มวลชนทางรางในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลเป็น

นโยบายที่กรุงเทพมหานครให้ความสำ�คัญเร่งด่วนเพื่อเพิ่ม

โครงข่ายระบบขนส่งมวลชนเชื่อมโยงการเดินทางด้วยรถไฟฟ้า 

เพิ่มทางเลือกในการเดินทางและลดปัญหามลพิษทางอากาศ

จากรถยนต์ เป็นการแก้ไขปัญหาจราจรอย่างเป็นระบบและ

ยั่งยืน โดยในพื้นที่ฝั่งธนบุรีในเขตคลองสานมีโครงการระบบ

ขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร (รถไฟฟ้า BTS) เป็นระบบ

ขนส่งมวลชนหลักที่เปิดให้บริการแก่ประชาชนในพื้นที่ฝั่งธนบุรี 

เชื่อมต่อกับพื้นที่ส่วนต่างๆ ของฝั่งพระนคร ได้แก่ รถไฟฟ้า BTS 

ส่วนต่อขยายสายสีลม 

	 นอกจากนี้กรุงเทพมหานครได้ริเริ่มการพัฒนาโครงการ

ระบบขนส่งมวลชนขนาดรองสายสีทอง โดยมีวัตถุประสงค์ที่

จะพัฒนาระบบการเดินทางให้ประชาชนในกรุงเทพมหานครมี

ความสะดวกและปลอดภัย ซึ่งได้มอบหมายให้บริษัท กรุงเทพ

ธนาคม จำ�กัด ให้เป็นผู้ดำ�เนินการเมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2560 

(ระยะเวลา 30 ปีนับจากวันเริ่มให้บริการ) โดยกรุงเทพธนาคม

ได้ก่อสร้างจนกระทั่งสามารถเปิดให้บริการเดินรถตั้งแต่วันที่ 16 

ธันวาคม 2563 เป็นต้นมา

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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ข้อมูลเส้นทางโครงการ

	 โครงการรถไฟฟ้าสายสีทองมีระยะทางรวม 2.75 กม.แบ่งการดำ�เนินงานเป็น 2 ระยะ การดำ�เนินงานในระยะที่ 1 มีระยะทาง

ประมาณ 1.8 กิโลเมตรประกอบด้วย 3 สถานี ได้แก่ 1) สถานีกรุงธนบุรี (G1), 2) สถานีเจริญนคร (G2), และ 3) สถานีคลองสาน 

(G3) โดยสามารถเชื่อมต่อการเดินทางกับรถไฟฟ้าสายสีเขียวที่สถานีกรุงธนบุรี (S7)

	 สำ�หรับในระยะที่ 2 มีระยะทางประมาณ 0.95 กิโลเมตร มี 1 สถานี ได้แก่ สถานีประชาธิปก (G4) ซึ่งในอนาคตจะสามารถเชื่อม

ต่อกับรถไฟฟ้าสายสีม่วง

แนวเส้นทางโครงการ

แผนการเดินรถ

	 จากเหตุการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด–19 ส่งผลให้ผู้ใช้บริการในปี 2565 ต่ำ�กว่าคาดการณ์ 90% แต่มีแนวโน้มสูงขึ้น

เรื่อยๆ ตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2565 เป็นต้นมา

ช่วงเวลาการให้บริการ

•	 เวลา 6.00 ถึง 24.00 น. ทุกวัน

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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ปริมาณผู้โดยสาร

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการบริหารจัดการระบบขนส่งมวลชน 
กรุงเทพมหานคร 30 ปี (ส่วนต่อขยาย 1) 
และโครงการรถไฟฟา้สายสีเขียว (ส่วนต่อขยาย 2)

ความเป็นมา

	 กรุงเทพมหานครได้ว่าจ้าง บริษัท กรุงเทพธนาคมจำ�กัด ให้เป็นผู้บริหารจัดการระยะเวลา 30 ปีโดยลงนามสัญญาเมื่อวันที่ 2 

พฤษภาคม 2555 และเริ่มเดินรถตามสัญญาตั้งแต่วันที่ 8 พฤษภาคม 2555

	 นอกจากนี้ที่ประชุมคณะกรรมการจัดระบบการจราจรทางบก (คจร.) ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2558 เห็นชอบ 

ในหลักการให้กรุงเทพมหานครเป็นผู้บริหารจัดการเดินรถส่วนต่อขยายโครงการรถไฟฟ้าสายสีเขียว (ช่วงหมอชิต–สะพานใหม่–

คูคต และช่วงแบริ่ง–สมุทรปราการ) โดยรฟม. เป็นผู้ดำ�เนินการงานก่อสร้างงานโยธาและงานรางทั้ง 2 ช่วง ส่วนกรุงเทพมหานคร.

เป็นผู้ดำ�เนินการงานระบบและการเดินรถ ซึ่งได้มีการลงนามในบันทึกความร่วมมือ (MOU) เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 ระหว่าง 

กระทรวงคมนาคม, การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) และกรุงเทพมหานคร (กทม.) 

	 ต่อมากรุงเทพมหานครได้ลงนามบันทึกข้อตกลงการมอบหมายให้บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด เป็นผู้บริหารจัดการโครงการ

รถไฟฟ้าสายสีเขียว (ช่วงหมอชิต–สะพานใหม่–คูคตและช่วงแบริ่ง–สมุทรปราการ) เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2559 มีหน้าที่หลัก 3 

ประการ

	 1.	 การบริหารจัดการโครงการ ซึ่งรวมถึงจัดให้มีระบบการเดินรถ (ไฟฟ้าและเครื่องกล) และบริหารจัดการเดินรถ 

	 2.	 การนำ�ส่งรายได้ใดๆที่เกิดขึ้นจากโครงการรวมถึงค่าโดยสารที่เรียกเก็บและค่าตอบแทนจากกิจการเชิงพาณิชย์ 

	 	 ในพื้นที่ของโครงการให้แก่ กรุงเทพมหานคร 

	 3.	 การนำ�รายได้ค่าโดยสารมาชำ�ระค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง หากรายได้ค่าโดยสารไม่เพียงพอที่จะชำ�ระค่าใช้จ่ายของโครงการ 

	 	 กรุงเทพมหานครจะอุดหนุนเงินมาชำ�ระค่าใช้จ่ายโครงการส่วนที่ยังขาดอยู่

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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ก่อนหมดสัญญาสัมปทาน

ส่วนต่อขยาย สายสีลม 7.5 กม.

พ.ค
2555

8

เม.ย
2560

3

โครงการระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพมหานคร
(ส่วนต่อขยาย 1)

หลังหมดสัญญาสัมปทาน

รวมส่วนหลักและส่วนต่อขยายทั�งหมด
68.25 กม.

ส่วนต่อขยาย สายสุขุมวิท 5.25 กม.

รถไฟฟ�า สายสีเขียว
ช่วงแบริ�ง-สมุทรปราการ

ส.ค
2562

9

ธ.ค
2572

5
พ.ค

2585

2

รถไฟฟ�า สายสีเขียว
ช่วงหมอชิต-สะพานใหม่-คูคต

โครงการรถไฟฟ�าสายสีเขียว
(ส่วนต่อขยาย 2)

มีกำ�หนดระยะเวลาให้บริการตามสัญญา ดังนี้

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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 รูปแสดงเส้นทางและสถานีรถไฟฟา้

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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การให้บริการเดินรถ 

รายการ เป้าหมาย
ข้อมูลการให้บริการ

สาย
สีลม

สาย
สุขุมวิท

เขียว
ใต้

เขียว
เหนือ

1. การให้บริการเดินรถ

1.1 จำ�นวนเท่ียวว่ิงให้บริการ

สายสีลม 7.5
410

(เที่ยว/วัน) 461  

สายสุขุมวิท 5.25
499

(เที่ยว/วัน)   586

ช่วงแบร่ิง–สมุทรปราการ
375

(เที่ยว/วัน) 422

ช่วงหมอชิต–
สะพานใหม่–คูคต

375
(เที่ยว/วัน)   408

1.2 ความตรงต่อเวลา ≥ 97.50 % 99.89% 99.99% 99.92% 99.26%

2. ความปลอดภัยและอุบัติเหตุ

2.1 การบาดเจ็บขั้นรุนแรง 
      ของผู้โดยสาร

≤ 0.06 รายต่อ 
ล้านเที่ยวคน 0 0 0 0

2.2 การบาดเจ็บขั้นรุนแรง 
       ของพนักงาน

≤ 0.18 รายต่อ 
สองแสนชั่วโมง 

การทำ�งาน
0 0 0 0

3. ปริมาณผู้โดยสารเฉล่ียวันทำ�การ (เท่ียว–คน/วัน) 63,785 108,101 57,927 147,952

หมายเหตุ : ข้อมูลตั้งแต่ ตุลาคม 2564–กันยายน 2565

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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ปริมาณผู้โดยสาร

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการรถโดยสารประจำ�ทางด่วนพิเศษบีอาร์ที (BRT)

ความเป็นมา

	 กรุงเทพมหานครได้เริ่มเปิดให้บริการโครงการตั้งแต่วันที ่29 พฤษภาคม 2553 ด้วยรูปแบบการจ้างเดินรถ แต่ต่อมาได้มอบหมาย

ให้บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด เป็นผู้ดำ�เนินการโครงการ ตั้งแต่วันที่ 29 พฤษภาคม 2560 ถึง 31 สิงหาคม 2566 รวม 6 ปี 95 วัน 

โดยบริษัทได้ให้สิทธิเอกชนเป็นผู้เดินรถระยะเวลาสัญญา 6 ปี เริ่ม 1 กันยายน 2560–31 สิงหาคม 2566

ปริมาณผู้โดยสาร

เที่ยว–คน/วัน

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการรถบริการสำ�หรับผู้พิการและผู้สูงอายุที่ใช้รถเข็น

ความเป็นมา

	 ปี 2555–2559 บริษัทได้รับนโยบายจากกรุงเทพมหานครให้ดำ�เนินการโครงการนำ�ร่องในการให้บริการรถแท็กซี่วีลแชร์จำ�นวน 

10 คันโดยใช้งบประมาณของบริษัทเอง

	 วันที่ 30 ก.ย.2559 ถึง 30 ก.ย.2563 กรุงเทพมหานครลงนามบันทึกมอบหมายให้บริษัทดำ�เนินการด้วยจำ�นวนรถ 30 คัน โดยได้

รับงบประมาณสนับสนุนจากกรุงเทพมหานคร 70% (112,980,818 บาท) และหาเงินสนับสนุนจากเอกชนอีก 30%

	 ภายหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาการมอบหมาย กรุงเทพมหานครมีนโยบายที่จะหาผู้ดำ�เนินการรายใหม่ด้วยวิธีประกวดราคาแต่

จนถงึขณะนีย้งัไมป่ระสบผลสำ�เรจ็สง่ผลใหใ้นชว่งระยะเวลาทีผ่า่นมา 2 ป ี(ต.ค.2563–ก.ย.2565) บรษิทัตอ้งดำ�เนนิการใหบ้รกิารดว้ย 

งบประมาณของบริษัทเองตามมติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 วันที่ 18 ม.ค.2564

ประเด็นสำ�คัญ
	 1.	 บริษัทรับภาระค่าใช้จ่ายตั้งแต่หมดสัญญา (ต.ค.2563 – ก.ย.2565 จำ�นวน 2 ปี) ประมาณ 15.6 ล้านบาท

	 2.	 กรุงเทพมหานครอนุมัติเงินสนับสนุนโครงการฯ จำ�นวน 8.98 ล้านบาทระยะเวลา 12 เดือน เพื่อให้บริการเดินรถ 

	 	 จำ�นวน 10 คัน เริ่มวันที่ 3 ต.ค.2565 – 26 ก.ย.2566

	 3.	 คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและกิจกรรมสังคม ดำ�เนินโครงการในรูปแบบ  

	 	 CSR โดยให้หาภาคีเครือข่ายร่วมสนับสนุนโครงการ และให้นำ�รถที่เหลือจำ�นวน 20 คันกลับมาให้บริการ

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการเดินเรือในคลองภาษีเจริญ

ประเด็นสำ�คัญ

	 1.	 จำ�นวนผู้โดยสารลดลงจากการเปิดเดินรถไฟฟ้าสายสีน้ำ�เงินในปี 2562 และการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด–19 ในปี 2563 

	 	 จนถึงปัจจุบัน

	 2.	 เนือ่งจากสำ�นกัการระบายน้ำ�มคีวามจำ�เปน็ตอ้งใชพ้ืน้ทีบ่รเิวณสวนยอดแขม (Depot) กอ่สรา้งอโุมงคร์ะบายน้ำ�คลองทววีฒันา 

	 	 ซึ่งเป็นศูนย์ซ่อมบำ�รุงและเติมน้ำ�มันของโครงการ โดยให้บริษัทย้ายศูนย์ซ่อมบำ�รุงและเติมน้ำ�มันออกจากพื้นที่ดังกล่าว

	 3.	 กรุงเทพธนาคมจำ�เป็นต้องประกาศหยุดเดินเรือชั่วคราว ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2565 เพื่อหาพื้นที่ซ่อมบำ�รุงและจุดเติม 

	 	 น้ำ�มันใหม่

ระยะเวลาเดินเรือ 10 ปี ตั้งแต่ 17 มิ.ย.2560 ถึง 16 มิ.ย.2570 ปัจจุบันดำ�เนินการแล้ว 4 ปี 

	» ปริมาณผู้โดยสารเฉลี่ย ปี 2562 

	 18,804 เที่ยว/เดือน

	» ปริมาณผู้โดยสาร ปี 2563  

	 7,264 เที่ยว/เดือน

	» ปริมาณผู้โดยสาร ปี 2564 

	 2,272 เที่ยว/เดือน

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการพัฒนาระบบการเดินเรือในคลองผดุงกรุงเกษม

ความเป็นมา
	 กรุงเทพมหานครจ้างกรุงเทพธนาคมเดินเรือ 840 วัน ตั้งแต่วันที่ 29 พ.ค.2563 โดยแบ่งเป็น 2 ช่วง 

	 ช่วงที่ 1 เดินเรือไฟฟ้า 1 ลำ� และเรือดีเซล 1 ลำ� พร้อมจัดหาเรือไฟฟ้า 7 ลำ� ระยะเวลา 180 วัน 

	 ช่วงที่ 2 เดินเรือไฟฟ้าเต็มระบบ จำ�นวน 8 ลำ� ตั้งแต่วันที่ 26 พฤศจิกายน 2563 ระยะเวลา 660 วัน

ประเด็นสำ�คัญ
	 1.	 ปัญหาการควบคุมระดับน้ำ�ของกรุงเทพมหานครช่วงหน้าฝน (พ.ค.–ก.ค.) ส่งผลต่อการเดินเรือ

	 2.	 ปัญหาขยะติดใบจักรส่งผลต่อระยะเวลาการเดินเรือและความปลอดภัยของผู้โดยสาร

	 3.	 ปัญหาคนไร้บ้านบริเวณหัวลำ�โพงส่งผลต่อภาพลักษณ์ และความปลอดภัยของประชาชน

	 4.	 กรุงเทพมหานครมีหนังสือลงวันที่ 24 สิงหาคม 2565 แจ้งให้หยุดเดินเรือชั่วคราวจนกว่าจะแจ้งให้กลับมา 

	 	 เดินเรือใหม่ เนื่องจากกรุงเทพมหานครมีความจำ�เป็นต้องพร่องน้ำ�ในคลอง เพื่อเตรียมพร้อมรับมือพาย ุ

	 	 ที่จะเกิดขึ้นในช่วงเดือนกันยายน ถึงเดือนตุลาคม ซึ่งบริษัทได้หยุดเดินเรือเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2565 

	 5.	 สัญญาสิ้นสุดโครงการวันที่ 16 กันยายน 2565 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการส่งมอบทรัพย์สินคืนกรุงเทพมหานคร 

	 	 (เรือไฟฟ้าจำ�นวน 7 ลำ� และจุดชาร์จไฟ)

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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รายงานประจำ�ปี 2565

ปริมาณผู้โดยสารเฉลี่ยต่อวัน ปี 2564–2565 (เที่ยว–คน/วัน)

ปริมาณผู้โดยสารเฉลี่ยต่อวัน ปี 2564-2565 (เที่ยว-คน/เดือน)
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โควิด-19 ระลอก 3 

ปลายเดือนเมษายน 
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กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

กลุ่มระบบ
ขนส่งมวลชน

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการรถจักรยานสาธารณะกรุงเทพมหานคร

ความเป็นมา

	 กรงุเทพมหานครมนีโยบายสง่เสรมิการเดนิทางจงึไดจ้ดัทำ�โครงการรถจกัรยานสาธารณะกรงุเทพมหานคร (ปนัปัน่) ซึง่เปน็อกีหนึง่

ทางเลือกในการเดินทางรูปแบบใหม่ โครงการรถจักรยานสาธารณะเป็นโครงการที่อำ�นวยประโยชน์ให้แก่ทุกภาคส่วนของประชาชน

โดยกำ�หนดพื้นที่ย่านธุรกิจเป็นพื้นที่นำ�ร่อง เช่น สีลม สยามสแควร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย หรือสถานที่อื่นๆ ที่มีความเหมาะสม 

ในพื้นที่เขตกรุงเทพมหานครเพื่อใช้เดินทางไปทำ�งานและทำ�ธุระส่วนตัว กรุงเทพมหานครจึงมุ่งหมายให้เป็นอีกหนึ่งทางเลือกใน

การเดินทางที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมให้กับประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครรวมทั้งส่งเสริมการเดินทางให้เชื่อมต่อกับระบบขนส่ง

มวลชนสาธารณะอื่นๆ กับจุดหมายปลายทางและหลีกเลี่ยงปัญหารถติดไม่ต้องสูญเสียเวลาไปกับการเดินทางสัญจรบนถนนพร้อม

ทั้งยังได้มีโอกาสออกกำ�ลังกายทำ�ให้สุขภาพแข็งแรงไปพร้อมกันด้วย

	 กรุงเทพมหานครให้สิทธิบริษัทในการบริหารจัดการ ดูแล บำ�รุงรักษา โครงการรถจักรยานสาธารณะกรุงเทพมหานคร โดยเริ่ม

ดำ�เนินโครงการมาตั้งแต่ปี 2555 โดยมีรายละเอียดดังนี้

ช่วงที่ 1		 มีระยะเวลาดำ�เนินการ 3 ปี 11 เดือน (ระยะเวลาดำ�เนินการก่อสร้าง 11 เดือน) ระยะเวลาสัญญาตั้งแต่วันที ่

	 	 	 2 ตุลาคม 2555–1 กันยายน 2559 

ช่วงที่ 2 	มีระยะเวลาดำ�เนินการต่อ สัญญาอีก 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน 2559–1 กันยายน 2562 

ช่วงที่ 3		 มีระยะเวลาดำ�เนินการต่อ สัญญาอีก 3 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 2 กันยายน 2562–1 กันยายน 2565

กลุ่มระบบขนส่งมวชน
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ปริมาณการให้บริการยืม–คืน ปี 2564–2565 (ครั้ง/เดือน)
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ต.ค พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

 ปี 2564 (ต.ค.63-ก.ย. 64)  ปี 2565 (ต.ค. 64- ก.ย. 65)

โควิด-19 ระลอก 3 ปลายเดือนเมษายน 2564
โควิด-19 ระลอก 2 

เดือนธนัวาคม 2563

สถานะการดำ�เนินงานในปัจจุบัน	

	 เนื่องจากที่ผ่านมาเกิดการแพร่ระบาดของไวรัสโควิด–19 ซึ่งส่งผลกระทบต่อการดำ�เนินการโครงการ และกรุงเทพมหานครได้

มีหลักเกณฑ์การช่วยเหลือผู้รับสิทธิที่ได้รับผลกระทบมาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรค 

โควิด–19 สำ�หรับสัญญาลักษณะที่เป็นการให้สิทธิของสำ�นักการจราจรและขนส่ง และมีหนังสือให้บริษัทดำ�เนินการโครงการต่อเป็น

ระยะเวลา 4 เดือนมีระยะเวลาตั้งแต่ วันที่ 2 กันยายน 2565 ถึงวันที่ 1 มกราคม 2566

กลุ่มระบบขนส่งมวลชน
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สรุปผลการดำ�เนินงาน

งานปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนพระราม 1 
เป็นถนนต้นแบบในการบริหารจัดการ

	 ในปี 2565 กลุ่มยุทธศาสตร์ได้ดำ�เนินโครงการนำ�สายสื่อสารลงใต้ดินในพื้นที่ถนน

พระราม1 (สี่แยกปทุมวัน–สี่แยกราชประสงค์) ซึ่งเป็นโครงการตามนโยบายของ

กรุงเทพมหานครเพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์เป็นถนนต้นแบบ โดยบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบก่อสร้าง

ท่อร้อยสายสื่อสารใต้ดินระยะทาง 2 กิโลเมตร และติดตั้งเสาไฟและโคมไฟส่องถนนและ

ทางเท้าพร้อมระบบ Platform จำ�นวน 56 ต้น โดยได้ดำ�เนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย

และเปิดใช้งานอยู่ในปัจจุบัน โดยขั้นตอนต่อไปกลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาเมืองจะบริหาร

จัดการโดยหาผู้เช่าใช้ท่อร้อยสายสื่อสารใต้ดินและเสาไฟต่อไป

	 ตามที่บริษัทฯ ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกับการไฟฟ้านครหลวง (กฟน.) ในการ

พัฒนาพลังงานไฟฟ้าและการใช้พลังงานสะอาดร่วมกัน การไฟฟ้านครหลวงจึงได้เชิญ

บริษัทเข้าร่วมโครงการของขวัญปีใหม่ของกระทรวงมหาดไทย “มหานครสดใส ชาร์จ

ไฟ กับ กฟน” ภายใต้หัวข้อ “130 ปี มหาดไทย ส่งสุข คลายทุกข์ให้ประชาชนรับปีใหม่ 

2565” โดยจะดำ�เนินการติดตั้งสถานีอัดประจุไฟฟ้าพร้อมอุปกรณ์ ในพื้นที่นำ�ร่องโดย 

เริ่มต้นที่สำ�นักงานใหญ่ของบริษัทฯ ภายในป ี2565 และจะดำ�เนินการร่วมกันขยายสถานีอัด

ประจุไฟฟ้าพร้อมอุปกรณ์ไปยังพื้นที่อื่นๆ ของกรุงเทพมหานครในอนาคต

กลุ่มยุทธศาสตร์
และพัฒนาเมือง

กลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาเมือง
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กลุ่มยุทธศาสตร์
และพัฒนาเมือง

สรุปผลการดำ�เนินงาน

โครงการพัฒนาและติดตั้ง Charging Station ในพ้ืนที่นำ�ร่อง
ของกรุงเทพมหานคร

	 ตามที่บริษัทฯ ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงร่วมกับการไฟฟ้า

นครหลวง (กฟน.) ในการพัฒนาพลังงานไฟฟ้าและการใช้

พลงังานสะอาดรว่มกนั การไฟฟา้นครหลวงจงึไดเ้ชญิบรษิทัเขา้

ร่วมโครงการของขวัญปีใหม่ของกระทรวงมหาดไทย “มหานคร

สดใสชาร์จไฟกับกฟน” ภายใต้หัวข้อ “130 ปี มหาดไทย 

ส่งสุขคลายทุกข์ให้ประชาชนรับปีใหม่ 2565” โดยจะดำ�เนินการ 

ติดตั้งสถานีอัดประจุไฟฟ้าพร้อมอุปกรณ์ ในพื้นที่นำ�ร่องโดย

เริ่มต้นที่สำ�นักงานใหญ่ของบริษัทฯ ภายในปี 2565 และจะ

ดำ�เนินการร่วมกันขยายสถานีอัดประจุไฟฟ้าพร้อมอุปกรณ์ไป

ยังพื้นที่อื่นๆ ของกรุงเทพมหานครในอนาคต

กลุ่มยุทธศาสตร์และพัฒนาเมือง
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ช่องทางส่ือ Social Media ของบริษัท

Website www.thanakom.co.th

Youtube
https://www.youtube.com/c/

KrungthepThanakom

Twitter https://twitter.com/KTthanakom

Tiktok https://www.tiktok.com/@ktthanakom

กิจกรรมให้ความรู้บนส่ือ Social Media
	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด ได้เพิ่มช่องทางการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของบริษัทผ่านสื่อ Social Media 

บนแพลตฟอร์มยอดนิยมต่างๆที่เข้าถึงกลุ่มประชาชนได้อย่างกว้างขวางและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น รวมทั้งสามารถอัพเดทข้อมูลใหม่ๆ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพนำ�เสนอได้หลากหลายทั้งการสื่อสารด้วยข้อความ, รูปภาพ inforgraphic, คลิปวีดีโอ ตลอดจนสามารถ

ติดตามผลตอบรับจากการนำ�เสนอข่าวสารแต่ละครั้ง โดยสามารถเก็บข้อมูลสถิติการเข้าชมหรือการมีปฏิสัมพันธ์ต่างๆที่จะนำ�มา

วิเคราะห์เพื่อปรับปรุงงานประชาสัมพันธ์ของบริษัทให้ดียิ่งขึ้น

ให้ความรู้เกี่ยวกับ

กิจกรรมให้ความรู้ผ่านส่ือออนไลน์

เรือ
พลังงาน

ไฟฟ้า

กลุ่มบริหาร



รายงาน
ประจำ�ปี

2565

40

รายงานประจำ�ปี 2565

ให้ความรู ้
ด้านการท่องเที่ยว
เชิงประวัติศาสตร์

คลองผดุง
กรุงเกษม

ให้ความรู้
เกี่ยวกับ

ให้ความรู้การ 
คัดแยกมูลฝอย

และการทิ้ง

มูลฝอย
ติดเชื้อ

กลุ่มบริหาร
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รวมกิจกรรมเพ่ือสังคม CSR

งานสายน้ำ�คลองประเวศ

"กรุงเทพ​ธนาคม" ร่วมสนับสนุนรางวัลในกิจกรรม​วันอนุรักษ์​สายน้ำ� 
คลองประเวศ​บุรีรมย ์

	 วันที่ ​ 24 กันยายน 2565 ที่โรงเรียนสุเหร่าทางควาย

ซอยอ่อนนุช​  59 เขตประเวศ​  ริมคลองประเวศ​บุรีรมย์กลุ่ม

สิ่งแวดล้อม​และส่วนสื่อสารองค์กร บริษัท กรุงเทพ​ธนาคม​ 

จำ�กัด ร่วมงานอนุรักษ์​สายน้ำ�คลองประเวศบุรีรมย์ส่งเสริม

การท่องเที่ยววิถีชุมชนและการแข่งเรือประเพณี​  โดยร่วม

ออกบูทจัดกิจกรรม​ส่งเสริมการคัดแยกขยะและอนุรักษ์​ 

สิ่งแวดล้อมพร้อมสนับสนุนของรางวัลแก่ชุมชนเพื่อมอบรางวัล 

ภายในงาน ในการนี้ได้รับเกียรติ​จากนายธนวัฒน์​ เชิดชู​กิจกุล 

สมาชิก​สภากรุงเทพ​มหานคร​  (ส.ก.)​  เขตประเวศและ 

นายกิตพล เชิดชู​กิจกุล อดีต​ประธาน​สภากรุงเทพมหานครเยี่ยม

ชมบูทกิจกรรมพร้อมหารือการร่วมพัฒนาพื้นที่เขตฯ ซึ่งเป็นที่

ตั้งโครงการ​ของบริษั​ท

CSR พานักเรียน 
ล่องคลองผดุง

"กรุงเทพธนาคม" นำ�คณะครูนักเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานครล่องเรือไฟฟา้
คลองผดุงกรุงเกษมสัมผัสกลิ่นไอ
วัฒนธรรมสองฝั่ งคลอง

	 เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2565 บริษัท กรุงเทพธนาคม 

จำ�กัด ได้จัดกิจกรรม “CSR ล่องเรือคลองผดุงกรุงเกษม 

สัมผัสกลิ่นไอวัฒนธรรมสองฝั่งคลอง” นำ�คณะครูนักเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จากโรงเรียนวัดมกุฎกษัตริยาราม

และโรงเรียนวัดสมณานัมบริหารจำ�นวน 20 คน โดยสารเรือ

ไฟฟ้าคลองผดุงกรุงเกษมระบบโซลาเซลล์ ในการนี้ผศ.ดร. 

ประแสง มงคลศริ ิกรรมการผูอ้ำ�นวยการบรษิทัฯ ไดม้อบหมายให ้

นายคฑาทิป ศรมณี ผู้จัดการฝ่ายกิจการขนส่งระบบรอง 

ให้การต้อนรับและให้ความรู้เรื่องเรือโดยสารพลังงานไฟฟ้า 

กลุ่มบริหาร
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โดยมีเจ้าหน้าที่สำ�นักสิ่งแวดล้อมกรุงเทพมหานครและกรม

เจ้าท่ากระทรวงคมนาคมร่วมให้ความรู้เรื่องความปลอดภัย

ในการโดยสารทางเรือ การรักษาความสะอาดแม่น้ำ�คูคลอง 

และประวัติศาสตร์ของคลองผดุงกรุงเกษมและได้นำ�คณะครู

นักเรียนเข้าชมพิพิธภัณฑ์สุริยานุวัตรเพื่อการพัฒนาประเทศ 

ที่ตั้ งอยู่ ในสำ�นักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 

แห่งชาติ (สภาพัฒน์) พร้อมพาสักการะไหว้พระขอพรพระวัด

ญวนสะพานขาว, ศาลเจ้าพ่อกวนอู, ศาลเจ้าเก่าตลาดนางเลิ้ง 

และชมิขนมเบือ้งญวน ขนมขึน้ชือ่ตลาดนางเลิง้ ซึง่ถอืเปน็สถาน

ที่สำ�คัญสองฝั่งคลอง การเรียนรู้วัฒนธรรมต่างๆ และศึกษาวิถี

ชีวิตของชุมชนริมน้ำ�คลองผดุงกรุงเกษม

	 ทั้งนี้การจัดกิจกรรมดังกล่าว ทางบริษัทมุ่งเน้นให้นักเรียน

เกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียนในด้านสิ่งแวดล้อม ศาสนา และวิถี

ชีวิตชุมชนของครูและนักเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็น

ตัวชี้วัดหลักเกณฑ์การบูรณาการวิชาของโรงเรียน ให้เกิดความ

รู้ความเข้าใจในการเดินทาง และความปลอดภัยในการโดยสาร

ทางเรือ เทคโนโลยีเรือพลังงานไฟฟ้าซึ่งเป็นสิ่งที่จะเกิดขึ้นใน

อนาคตอย่างแพร่หลาย โดยการจัดกิจกรรมอยู่ภายใต้ความ

ปลอดภัยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด–19

กลุ่มบริหาร
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประแสง มงคลศิริ กรรมการผู้อำ�นวยการบริษัทฯ และนายณัฐวัฒน์​ พอใช้ได้ ที่ปรึกษาบริษัทฯ

ปลูกต้นไม้โรงงาน 800 ตัน
"กรุงเทพธนาคม" ร่วมเป็นส่วนหนึ่ง 
ปลูกต้นไม้ล้านต้น ตามนโยบายผู้ว่าฯ 
ชัชชาติ

	 เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2565 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด 

พร้อมด้วยสำ�นักสิ่งแวดล้อมกรุงเทพมหานครศูนย์กำ�จัดมูลฝอย

อ่อนนุชและผู้แทนชุมชนร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้สร้างพื้นที่

สีเขียวและกำ�แพงกรองฝุ่นทั่วกรุงตามนโยบายผู้ว่าราชการ

กรุงเทพมหานคร (สิ่งแวดล้อมดี) ณ บริเวณทางเข้าโรงงาน

กำ�จัดมูลฝอยชุมชนเพื่อผลิตพลังงานขนาด 800 ตัน ศูนย์กำ�จัด

มูลฝอยชุมชนอ่อนนุช โดยมีนายพรพรหม วิกิตเศรษฐ์ ที่ปรึกษา

ของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครให้เกียรติ​เป็นประธานในพิธี 

มีคณะผู้บริหารพนักงาน บริษัท​  กรุงเทพ​ธนาคม จำ�กัด

นำ�โดย ผศ.ดร.ประแสง มงคลศิริ กรรมการผู้อำ�นวยการ, 

นายณัฐวัฒน์ พอใช้ได้​  และนายยุทธนา​  ปัญจธนศักดิ์ 

ที่ปรึกษาบริษัทฯ, นายอาฤทธิ์​ ศรีทอง รองผู้อำ�นวยการ​สำ�นัก 

สิ่งแวดล้อมและคณะให้การต้อนรับ 

	 สำ�หรับกิจกรรมปลูกต้นไม้สร้างพื้นที่สีเขียวและกำ�แพง

กรองฝุ่นทั่วกรุงครั้งนี้ ใช้ต้นทองอุไรจำ�นวน 300 ต้นปลูก

ตลอดแนว 2 ฝั่งถนนบริเวณทางเข้าโรงงานและร่วมกันปรับปรุง 

ภูมิทัศน์ให้สวยงาม เพื่อสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีตามนโยบายของ

ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครที่ให้ความสำ�คัญในการสร้างพื้นที่

สีเขียวเพิ่มจำ�นวนต้นไม้ในกรุงเทพมหานครตามเป้าหมาย

โครงการปลูกต้นไม้ล้านต้น 

	 นอกจากนี้ยั งสอดคล้องกับแผนการดำ�เนินกิจกรรม 

เพื่อสังคมของบริษัทซึ่งได้ขยายผลจากที่ผ่านมาได้สร้างพื้นที่ 

สีเขียวภายในโรงงานออกมาสู่ภายนอกพื้นที่โรงงานซึ่งใน 

ช่วงที่ผ่านมาทางสำ�นักสิ่งแวดล้อมได้ดำ�เนินการปรับปรุงสภาพ

ของคลองในพื้นที่ ดังนั้นทางบริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด 

จึงอาสาที่จะปรับภูมิทัศน์ริมคลองตลอดแนวถนนทางเข้า

โรงงานให้มีความสวยงามร่มรื่น โดยเป็นจุดเริ่มต้นของการ 

ผลักดันความร่วมมือในการพัฒนาพื้นที่ภายในศูนย์กำ�จัด

มูลฝอยอ่อนนุชและบริเวณโดยรอบโรงงานของบริษัทต่อไป

กลุ่มบริหาร
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สนับสนุนเรือโครงการ 
คลองภาษีเจริญ​ในการลงพ้ืนที่ 
ของกลุ่มรักษ์กระทุ่มแบน
เรือกรุงเทพธนาคมเยือนถิ่นกระทุ่มแบน
สำ�รวจเส้นทางส่งเสริมด้านการเดินทาง 
และการท่องเที่ยวในอนาคต

	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด ได้ให้การสนับสนุนเรือโดยสาร 

ขนาด 40 ที่นั่งจำ�นวน 1 ลำ�  แก่คณะภาคประชาชน, กลุ่มรักษ์

กระทุ่มแบน, ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกระทุ่มแบนและ

หน่วยงานภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องร่วมล่องเรือสำ�รวจเส้นทางเพื่อ 

ตรวจสอบสภาพคลองและสภาพพื้นที่ริมน้ำ� ปัญหาอุปสรรคต่างๆ

เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดเส้นทางเดินเรือและส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ทางน้ำ�ในคลองภาษีเจริญเชื่อมย่านวัฒนธรรมวิถีชีวิตริมคลองผ่าน

เส้นทางคมนาคมที่มีความสำ�คัญมาแต่อดีตเส้นทางคลองภาษีเจริญ​

โดยเริ่มเดินทางจากท่าเรือบางหว้า (จุดเชื่อมต่อรถไฟฟ้า BTS 

และ MRT สถานีบางหว้า)​  ไปสิ้นสุดที่อำ�เภอกระทุ่มแบน จังหวัด

สมุทรสาคร

ต้อนรับคณะดูงาน 
จากกองบัญชาการกองทัพไทย
นายทหารนักเรียนกองบัญชาการกองทัพ
ไทย เยี่ยมชมเรือไฟฟา้ในคลองผดุง
กรุงเกษม

	 เมือ่วนัที ่2 กมุภาพนัธ ์2565 บรษิทั กรงุเทพธนาคม จำ�กดั ใหก้าร

ต้อนรับคณะอาจารย์ ข้าราชการ และนายทหารนักเรียนหลักสูตร 

นายทหารอาวุโสกองบัญชาการกองทัพไทยรุ่นที่ 3 จำ�นวน 40 นาย

เข้าเยี่ยมชมโครงการเรือไฟฟ้าในคลองผดุงกรุงเกษมและโดยสารเรือ

ไฟฟ้าจากท่าเรือสถานีรถไฟหัวลำ�โพงไปยังท่าเรือเทวราชพร้อมรับฟัง

การบรรยายสรุปถึงบทบาทหน้าที่ของบริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด 

ในการพัฒนาและบริหารจัดระบบขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานคร 

ด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาเมือง

	 โดยการโดยสารเรือไฟฟ้าตลอดแนวเส้นทางจะมีการให้ความ

รู้และเทคโนโลยีของเรือไฟฟ้า 100% เส้นทางการท่องเที่ยวทางเรือ

ของคลองผดุงกรุงเกษมและสัมผัสวิถีชุมชุนต่างๆ ตลอดแนวสองฝั่ง

คลองด้วย

กลุ่มบริหาร
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"กรุงเทพธนาคม" ร่วมส่ง 
ความสุขในวันเด็กแห่งชาติ

	 วันที่ 8 มกราคม 2565 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด 

ร่วมมอบรอยยิ้มและส่งความสุขแด่น้องๆ หนูๆ เนื่องในวันเด็กแห่ง

ชาติประจำ�ปี 2565 โดยโครงการพัฒนาระบบการเดินเรือในคลองผดุง

กรุงเกษมเรือพลังงานไฟฟ้าสายแรกของประเทศไทย จัดกิจกรรม​มอบ

ของขวัญ​ของที่ระลึกแก่น้องๆ หนูๆ ที่มาใช้บริการโครงการเรือไฟฟ้า

ปลอดมลพิษ 100 เปอร์เซ็นต์​บริเวณท่าเรือสถานีรถไฟฟ้าหัวลำ�โพง, 

ท่าเรือเทเวศร์​  และท่าเรือตลาดเทวราช ภายใต้มาตรการป้องกัน

การแพร่ระบาดโคโรนาไวรัสโควิด–19 ในวันสำ�คัญสร้างอนาคต

ชาติให้เติบโตเป็นกำ�ลังสำ�คัญในอนาคต ตามคำ�ขวัญ​วันเด็กในปีนี้ 

“รู้คิด รอบคอบ รับผิดชอบ​ต่อสังคม”

"กรุงเทพธนาคม" นำ�พนักงาน 
กลุ่มส่ิงแวดล้อมร่วมปรับ 
ภูมิทัศน์ ทำ�ความสะอาดภายใน
ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช

	 บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด นำ�พนักงานเจ้าหน้าที่กลุ่ม 

สิ่งแวดล้อมร่วมกิจกรรมจิตอาสา “เราทำ�ความดี ด้วยหัวใจ” 

พัฒนาความสะอาดปรับภูมิทัศน์ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุชโดย

มีนายอาฤทธิ์ ศรีทอง รองผู้อำ�นวยการสำ�นักสิ่งแวดล้อมเป็น

ประธานเปิดกิจกรรม โดยระดมเจ้าหน้าที่จากส่วนราชการต่างๆ 

ได้แก่สำ�นักสิ่งแวดล้อม สำ�นักงานเขต 11 เขต และจิตอาสาทุก

กลุ่มงานภายในศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช ร่วมกิจกรรมอย่าง

คึกคัก

กลุ่มบริหาร
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สถาบันพระปกเกล้าศึกษาดูงาน
"กรุงเทพธนาคม" กับบทบาท 
การพัฒนาเมือง

	 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2564 ดร.เกรียงพล พัฒน​รัฐ​ กรรมการ

ผู้อำ�นวยการ บริษัท​ กรุงเทพ​ธนาคม​ จ​ำ�​กัด​ พร้อมรองกรรมการ 

ผู้อำ�นวยการทุกกลุ่มงานให้การต้อนรับคณะนักศึกษาหลักสูตร

ประกาศนียบัตร​กฏหมายท้องถิ่นรุ่นที่ 10 สถาบันพระปกเกล้า

นำ�โดย รศ.ดร.อรทัย ก๊กผล รอง​เลขาธิการ​สถาบันพระปกเกล้า  

และดร.สกล เหลืองไพฑูรย์​ ในโอกาสศึกษาดูงานบริษัทฯ ใน​ฐานะ​

วิสาหกิจ​ของท้องถิ่นโดยรับฟังการบรรยายเรื่อง “กรุงเทพ​ธนาคม 

กับบทบาทการพัฒนาเมือง”จาก ดร.เกรียง​พล พัฒน​รัฐ​  พร้อม

ร่วมซักถามและขอคำ�แนะนำ�วิธีการจัดบริการสาธารณะให้กับท้อง

ถิ่น อาทิ ภารกิจด้านการกำ�จัดขยะ, ภารกิจด้านการให้บริการ

ระบบขนส่งตลอดจนซักถามถึงข้อกฏหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง จาก

นั้นคณะดูงานเดินทางไปเยี่ยมชมภารกิจการให้บริการเรือโดยสาร

พลังงานไฟฟ้าสายแรกของประเทศไทย​ในโครงการพัฒนา​ระบบ

การเดินเรือในคลองผดุง​กรุง​เกษมของบริษัทฯ พร้อมทดลองนั่ง

เรือโดยสารจากท่าเรือสถานีรถไฟฟ้าหัวลำ�โพง–ท่าเรือเทเวศร์​โดย

ได้รับความรู้​เกี่ยวกับตัวเรือ และการให้บริการขนส่งทางน้ำ�ของ 

บริษัทฯ

นิสิตจุฬาฯ เข้าศึกษาดูงาน
โครงการจัดการมูลฝอยชุมชนเพ่ือผลิตพลังงาน 
ขนาด 800 ตันต่อวัน

	 เมื่อวันที่ 17 ธันวาคม 2564 นิสิตจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ในโครงการพัฒนาต้นแบบการจัดการขยะมูลฝอยและขยะอันตราย

ในพื้นที่เมือง (Chula Zero Waste) และคณะเข้าศึกษาดูงาน โครงการ

บริหารจัดการมูลฝอยชุมชนเพื่อผลิตพลังงานขนาด 800 ตันต่อวัน

ของบริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด ณ ศูนย์กำ�จัดมูลฝอยอ่อนนุช 

แขวงประเวศ เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร โดยมีนายนพดล จิตชื่น 

ผู้จัดการโครงการฯ ให้การต้อนรับและบรรยายให้ความรู้ พร้อมนำ�

ชมขั้นตอนการทำ�งานของโครงการ

	 ทั้งนี้โครงการบริหารจัดการมูลฝอยชุมชนเพื่อผลิตพลังงานขนาด 

800 ตันต่อวันเป็นการกำ�จัดมูลฝอยโดยใช้กระบวนการเชิงกล–

ชีวภาพ หรือ Mechanical–Biological–Treatment : MBT ซึ่งเป็น

เทคโนโลยีใหม่ที่บริษัทฯ ได้นำ�มาใช้เป็นแห่งแรกของประเทศไทย

กลุ่มบริหาร
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บริษัท กรุงเทพธนาคม จำ�กัด

“กรุงเทพธนาคม”
ขับเคลื่อนนโยบายแก้ปัญหา

เส้นเลือดฝอยด้วยแพลตฟอร์ม
“Traffy Fondue”

	 ตามที่นายชัชชาติ​  สิทธิ​พันธุ์​  ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ได้มีนโยบายให้หน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครนำ�ระบบ 

ทราฟฟีฟ่องดวู ์(Traffy Fondue) เขา้มาจดัการปญัหาของเมอืงในระดบัเสน้เลอืดฝอย โดยหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งรบัเรือ่งจากประชาชน 

โดยตรงและมีระบบการตรวจติดตามสถานการณ์แก้ไข มีแผนที่แสดงจุด ที่แจ้งพร้อมแนบหลักฐานภาพถ่ายและการพิมพ์ข้อความ

พูดคุยกันระหว่างหน่วยงานและประชาชน สามารถแจ้งข้อมูลได้จากหลากหลายช่องทาง มีระบบบริหารจัดการที่สะดวกทั้งต่อ

ประชาชนผู้แจ้งเรื่องเข้ามาและการบริหารจัดการของเจ้าหน้าที่ โดยเป็นระบบที่พัฒนาขึ้นโดยศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และ

คอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) 

	 บริษัท​ กรุงเทพ​ธนาคม​ จำ�กัด ได้ดำ�เนินการตามนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครในการเข้าร่วมในแพลตฟอร์ม Traffy 

Fondue โดยจัดเจ้าหน้าที่โครงการของบริษัททุกโครงการเข้าอบรมกับเนคเทคและร่วมเป็นแอดมินในการให้บริการประชาชนในช่อง

ทางดังกล่าว เริ่มรับเรื่องร้องเรียนผ่าน Traffy Fondue ตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2565 เป็นต้นมา สำ�หรับโครงการที่บริษัทดำ�เนินการใน

ปัจจุบันประกอบด้วย

โครงการระบบขนส่ง
มวลชน​กรุงเทพ​ 

(บีทีเอส)​

โครงการรถด่วน
พิเศษ BRT

โครงการระบบขนส่ง
ขนาดรองสายสีทอง

โครงการ​พัฒนา​
ระบบการเดินเรือ 

ในคลองผดุง
กรุงเกษม

โครงการ 
จักรยาน​ปันป่ัน

โครงการ​รถบริการ
สำ�หรับ​ผู้​พิการ 
และผู้สูงอายุ

กลุ่มบริหาร
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โครงการเก็บขน 
และกำ�จัดมูลฝอย​ 

ติดเชื้อ​

โครงการบริหาร
จัดการมูลฝอย​ชุมชน​

เพ่ือ​ผลิต​พลังงาน​
ขนาด​ 800​ ตัน​ต่อ​วัน​

โครงการนำ�สาย 
ส่ือสารลงใต้ดิน

กลุ่มบริหาร
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ผลการรับเรื่องร้องเรียนตั้งแต่ 1 มิถุนายน 2565–30 กันยายน 

2565 (สิ้นปีงบประมาณ 2565) มีเรื่องร้องเรียนทั้งหมด 124 

เรื่อง แก้ไขเสร็จสิ้น 75 เรื่อง, อยู่ระหว่างดำ�เนินการ 5 เรื่อง, 

ส่งต่อ 38 เรื่อง, ไม่เกี่ยวข้อง 6 เรื่อง ประชาชนที่พบปัญหา​

สามารถแจ้งข้อมูลมายังบริษัทฯ ได้จากช่องทางดังนี้

1. เข้าไปที่ไลน์ “เพ่ือนชัชชาติ” 
( https://lin.ee/CoxpWSN )

2. ช่องทางแอพพลิเคชั่น Traffy 
Fondue ค้นหาชื่อ “กรุงเทพ​ธนาคม”

กลุ่มบริหาร


